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ACTUS ! 

 
L’Assemblée générale 2024 

s’est déroulée le 18 janvier 

dernier à la salle de La Rive 

dans l’enceinte du collège 

Mont Roland. Plus de 80  

personnes étaient présentes 

pour entendre la restitution 

de l’année écoulée à ECCO-

FOR. L’assemblée a été parti-

culièrement marquée par 

l’intervention théâtralisée des 

élèves de 1ère année de CAP 

qui ont montré cohésion et 

dynamisme. Enfin nous avons 

eu le plaisir d’écouter  

M. Osmalin sur la thématique 

"culture et précarité". Un  

moment fort et enrichissant.  

Merci à tous les participants.  
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ÉDITO - Rapport moral de François FOUCQUART 

L’année 2022-23 aura été marquée par la célébration de nos 10 ans, le dé-
part de Jean Yves Millot (celui d’Annie s’étant concrétisé à la rentrée 2023) 
et la prise de fonction d’Hélène Redondo au poste de directrice. Une année 
de transition, d’interrogation, d’évaluation, de vigilance pour maintenir nos  
valeurs à travers notre projet associatif et en ouvrant notre école à plus 
d’élèves …  

Une année certes mouvementée mais où le cap de la réussite des jeunes  
a été au rendez-vous, puisque nous avons eu 100 % de réussite au CAP  
Mécanique auto, 80 % de réussite au CAP Métallier et 100 % de réussite au 
CFG … Et cela malgré l’absence longue durée d’un Maître Professionnel à la 
Métallerie suite à l’arrêt de travail de 8 mois de notre chef d’atelier. Je crois 
que nous pouvons féliciter nos maîtres pro et enseignants bénévoles pour 
ces réussites, avec une mention spéciale pour Josselin à la Métallerie !  

La force d’ECCOFOR réside bien dans ses salariés et ses bénévoles qui ont 
en commun d’adhérer à un même projet de dignité et d’épanouissement 
pour ces jeunes dont notre société ne sait pas prendre soin. En cherchant, 
dès leurs 15 ans, à éveiller tout leur potentiel tant humain que professionnel, 
par la pédagogie du "faire pour apprendre", nous leur permettons d’entrer 
dans la vie active et de trouver leur place en tant que citoyens. Voilà ce à 
quoi nous travaillons, ensemble, chaque jour.  

Mais cette force, comme toute force humaine, reste fragile. Je lance donc un 
appel à engagement bénévole. Que vous soyez enseignants, professionnels 
ou souhaitiez simplement donner un coup de main (jardinage, bricolage) 
nous rejoindre permet le renouvellement de nos équipes et la continuité du 
projet. Mais, attention, on ne rejoint pas ECCOFOR pour donner mais pour 
Écouter, Comprendre et Recevoir !  

Du côté du Conseil d’Administration nous cherchons en priorité à faire  
correspondre l’esprit du projet avec une réalité de terrain. Cela passe  
concrètement par un travail de longue haleine pour stabiliser nos équipes de 
Maitres Professionnels. À la suite du départ d’Annie Millot, nous aimerions 
que des enseignants bénévoles rejoignent notre CA. Les familles y ont  
également leur place et nous vous invitons à nous rejoindre. Enfin notre  
bureau, composé actuellement de 6 personnes dont 4 régulièrement  
présentes, mériterait d’être renforcé d’une à deux personnes.  

Pour conclure je tiens à remercier particulièrement Hélène et Morgane pour 
leur engagement à ECCOFOR dans cette période de transition … Grâce à 
elles nous gardons notre cap !  

 

MERCI À TOUS  

◼  Présence d’un stand ECCOFOR au forum Emploi-Formation à la 
Commanderie de Dole le 14 février de 10h à 17h. 

◼  Journée "au vert" pour travailler sur notre projet associatif le  
4 mai 2024 de 10h à 14h. Ouverte aux bénévoles et sympathisants. 
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Juralternance 
METALLERIE 

Juralternance 
PNEUS & SERVICES 

http://facebook.fr/eccofor
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APPRENDRE EN FAISANT :  

LE PARCOURS D’UNE BÉNÉVOLE À ECCOFOR 

 

Témoignage de Véronique P. :  

« Les 7 et 8 Décembre dernier, j’ai pu participer, grâce à  

ECCOFOR, à la formation "Animer un Atelier d'apprentissage du 

Français Langue Étrangère auprès d'adultes".  

Cette formation était dispensée par Aurore Barrot dans les locaux 

de l’association Social Acte.  Cela m’a apporté une méthodologie, 

de nouveaux outils et une motivation que je serai heureuse de 

mettre à disposition des apprenants d’ECCOFOR. » 

  

 

AVEC ATD…  
ECCOFOR était présent le samedi 14 octobre à partir de 14 heures aux deux tables rondes  

organisées à la Bourse du Travail (Paris 3ème) par le mouvement A.T.D. Quart Monde. 

Les deux échanges ont porté sur les questions suivantes : 

➢ L'emploi protège-t-il encore de la pauvreté ? 

➢ Ce que l'expérimentation "territoires zéro chômeurs" nous apprend sur l'emploi décent. 

Plusieurs militants du quart monde ont témoigné du chemin parcouru depuis leur  

"retour à l'emploi" par le dispositif O.S.E.E. (https://www.atd-quartmonde.fr/osee-un-projet-de-

transformation-sociale/) ou dans le cadre des Entreprises à But d'Emploi (E.B.E. : https://

www.tzcld.fr/faq/question/entreprise-a-but-demploi-ebe/). 

 

 

 

 

NOUVEAUTÉ : 
 

Une nouveauté réalisée par nos élèves  

de 1ere année CAP en métallerie :  

 

    des TIRE-BOTTES 

 

 

  En vente  

au prix de 10 euros TTC  

  à l’école.  
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QUE SONT-ILS DEVENUS ? 

 Voici des nouvelles de nos anciens élèves : 

➢ Christian, élève ayant suivi une année au sein de la filière métallerie, est maintenant  

détenteur d’un CAP boulangerie et employé dans une boulangerie de Dole. Il passera  

prochainement son permis de conduire et a choisi ECCOFOR pour donner des heures de  

bénévolat en petits travaux. Il partage souvent avec nos élèves les invendus de sa  

boulangerie qui font le régal des goûters de l’école !  

➢ Maxime, élève du garage entre 2017 et 2019, est maintenant en CDI préparateur de  

commande chez Colruyt et est client du garage. C’est également le cas de son collègue de 

promo, Théo.  

➢ Sako BOULBOULIAN (promo 2021, Garage) est passé nous voir. Voici son témoignage :  

« Après mon passage chez ECCOFOR où j’ai obtenu mon Titre Pro,  

je suis allé travailler chez Point S à Damparis. Ils m’ont accueilli pour 

2 ans en apprentissage et j’ai préparé et obtenu le CAP Maintenance 

de Véhicules. À la suite, j’espérais trouver un garage pour pratiquer 

la mécanique mais souvent, on me répondait qu’il fallait que  

j’obtienne d’abord un bac. 

À cette époque, on m’a proposé de rentrer sur la base Intermarché 

de Damparis comme préparateur de commandes. J’ai signé un CDI et 

j’ai pu passer mon CACES après une formation de 3 jours.   

Je me plais dans ce travail.  

Sur le plan personnel, j’ai obtenu mon BSR et j’ai le projet de passer le code. 

J’habite toujours à Dole et je vois souvent mon frère qui travaille au garage poids lourds de  

Rochefort-sur-Nenon. » 

➢ Mike, Léo et Cassandra (promo 2021/2023) sont salariés en apprentissage et poursuivent 

leur formation niveau bac pro auprès d’entreprises de l’agglomération. 

➢ Alane a signé un CDI chez Diager à Lons et Axel a décroché lui aussi un CDI au service 

maintenance chez Jacob Delafond. 

➢ Youssouf est en CDD chez Best Drive à Dole. 

➢ Aurélien est en CEJ avec la Milo d’Auxonne. Il recherche toujours un employeur, si possible 

proche d’Auxonne. 

➢ Maka est toujours en Allemagne et il espère que son diplôme lui ouvrira les portes d’un  

emploi et d’une régularisation là-bas ; voici son témoignage : « Je remercie tous ceux qui 

m'ont aidé à apprendre ce métier. Peu importe où je suis ça me servira toute ma vie et je 

vous remercie. Maka ». 

➢ Et Salah est en Contrat Engagement Jeune avec la Mission Locale en attente d’un déména-

gement vers Nancy où il souhaite reprendre un apprentissage. 
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REMISE DES DIPLÔMES 

à la promotion 2022/2023 en décembre 2023  
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ILS NOUS SOUTIENNENT  -  NOS PARTENAIRES 


